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Tujuan penelitian ini adalah untuk membuktikan validitas antara persepsi beban kerja ( beban kerja
subjektif) dengan beban kerja objektif yang diukur dengan teknik work sampling sebelum dan sesudah
dikontrol menggunakan variabel umur, jenis kelamin, dan masa kerja. Penelitian dilakukan di Puskesmas
Kecamatan Cilandak pada bulan Maret sampai April 2015 dengan mengambil sampel sebanyak 10 orang
tenaga perawat selama 10 hari dan meliputi 320 kegiatanyang dipilih secara sistematik. Metode yang dipakai
dalam penelitian ini adalah metode deskriptif analitik dengan desain cross sectional. Analisis yang dilakukan
adalah uji korelas untuk melihat kekuatan hubungan variabel persepsi beban kerja harian dengan beban
kerja objektif harian dengan nilai r = 0,337. Hasl| uji statistik mendapatkan hubungan yang signifikan
dengan nilai p = 0,001. Uji stratifikasi yang dilakukan untuk mencari variabel perancu memperlihatkan
bahwa hubungan antara persepsi beban kerja dengan beban kerja objektif dipengaruhi oleh perawat dengan
umur &ge; 33 tahun, berjenis kelamin perempuan, dan dengan masa kerja & ge; 4 tahun. Hasil penelitianini
menyarankan agar Puskesmas K ecamatan Cilandak dapat menggunakan persepsi beban kerja sebagai
standar pengukuran beban kerja yang lebih mudah dan tidak memakan waktu, merevisi job description
perawat, dan menjadwal kan pelatihan keperawatan. Kata Kunci : Persepsi Beban Kerja, Beban Kerja
Subjektif, Beban Kerja Objektif, Tenaga Perawat
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