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Abstrak
 

<p>Pelaksaanaan asuhan keperawatan merupakan standar pelayanan yang harus dilakukan oleh perawat

dalam melaksanakan pelayanan terhadap masyarakat dalam hal ini pasien. Dalam pelaksanaannya khusus

pada perawat di Puskesmas masih belum optimal dilaksanakan. Tujuan penelitian ini untuk mendapatkan

informasi tentang pelaksanaan asuhan keperawatan dan faktor-faktor yang berhubungan dengan

pelaksanaannya pada perawat Puskesmas di Kabupaten Sumedang tahun 2002. Penelitian yang digunakan

adalah penelitian deskriptif analitik yang menggunakan metode survai dan telaah dokumen dan dilakukan

dengan pendekatan potong lintang. Populasi pada penelitian ini adalah perawat puskesmas di Kabupaten

Sumedang. Jumlah populasi 274 orang, jumlah sampel 107 orang, cara pengambilan sample dengan

sistematik random sampling. Hasil penelitian bivariat menunjukan bahwa (1) Ada hubungan antara variabel

individu, meliputi tingkat pendidikan dengan pelaksanaan asuhan keperawatan, golongan/pangkat dengan

pelaksanaan asuhan keperawatan dan mesa kerja dengan pelaksanaan asuhan keperawatan. (2) Ada

hubungan antara variabel psikologis yaitu sikap dengan pelaksanaan asuhan keperawatan. (3) Ada hubungan

antara variabel organisasi meliputi pelatihan dengan pelaksanaan asuhan keperawatan, sarana dan prasarana

dengan pelaksanaan asuhan keperawatan. Hasil penelitian multivariat didapatkan bahwa variabel yang

berhubungan paling erat dengan pelaksanaan asuhan keperawatan pada perawat puskesmas di Kabupaten

Sumedang tahun 2002 adalah variabel psikologis yaitu sikap dengan variabel organisasi yaitu pelatihan.

Diantara keduanya mempunyai hubungan yang erat dan model interaksi. Dari hasil penelitian ini dapat

disimpulkan bahwa hubungan antara sikap dan pelatihan mempunyai tingkat keeratan yang paling kuat

dibandingkan dengan pendidikan, golongan/pangkat, sarana &amp; prasarana, dan masa kerja. Mengingat

bahwa sikap dan pelatihan mempunyai keeratan hubungan yang paling kuat, disarankan untuk peningkatan

pelatihan asuhan keperawatan secara berkesinambungan pada perawat puskesmas di Kabupaten Sumedang

dan menanamkan suasana kerja yang mendukung salah satunya dengan meningkatkan sikap perawat dari

aspek kognisi, konisi dan apeksi sehingga terlaksananya asuhan keperawatan pada pasien sehingga

pelayanan keperawatan menjadi lebih berkualitas dan sesuai dengan harapan masyarakat pada umumnya dan

pasien pada khususnya.</p><hr /><p>The Factors Related to Treatment Upbringing Execution at Nurses

Puskesmas in Sumedang District, a Study in all Puskesmas in Sumedang District, West Java, year 2002The

implementation of upbringing treatment is a standard services that should be conducted by nurses in

executiag services to society in this case patiens. In its special execution at nurses in puskesmas hasn't been

conducted optimally yet. The aim of this research is to get information about treatment upbringing execution

and factors related to execution at nurses in puskesmas, in Sumedang district, year 2002. The kind of

research that's used is analytic descriptive research by using survey method and document study and

conducted with transversal crosscut approach. The population in this research is puskesmas nurses in

Sumedang district, The amount of population is 174 samples (people), and the way of intake samples by

systematicly sampling random. The result of bivariat research shows that (1) there is a relationship among
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individual variables, covering education storey level with treatment upbringing execution and year of

services with treatment upbringing execution. (2) there is a relationship among psychological variables that

is attitude with treatment upbringing execution. (3) There is arelationship among organizational variables,

including training with treatment upbringing execution. The result of multivariate research is known that

closet corresponding variables with treatment upbringing execution. At puskesmas nurses in Sumedang

district is psychological variables that's attitude with organizational variables, training. Between both have a

close relationship and interaction models. From the result of this research can be cloncluded that the

relationship between training and attitude have a strongest relationship compared by education,

factions/ranks, facilities and basic facilities and a period of work. Considering that attitude ang training have

a close relationship, suggested to make training increased at nurses and it gives ondosif condition in

puskesmas, so that attitude for treatmen upbringing execution become a better thing.</p>


