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<gpan>ABSTRACT</span><div>Penelitian ini mengenai analisis jumlah kebutuhan tenaga perawat di Unit
Rawat Inap Sakura RS Anandatahun 2017. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui jumlah
kebutuhan tenaga perawat di Unit Rawat Inap Sakura RS Ananda berdasarkan beban kerjanya. Jenis
penelitian ini adalah kuantitatif dan kualitatif dimana data untuk penelitian kuantitatif diperoleh dengan
menggunakan teknik work sampling. Sedangkan data untuk penelitian kualitatif diperoleh dengan
wawancara mendalam dan telaah dokumen. Hasil dari penelitian ini adalah jumlah perawat yang optimal
berdasarkan perhitungan WISN adalah 29 perawat. Hal tersebut menunjukkan bahwa jumlah perawat di
Unit Rawat Inap Sakura saat ini yang berjumlah 29 perawat sudah mencukupi kebutuhan
optimalnya.</div><div>& nbsp;</div><hr /><div>& nbsp;</div><span>ABSTRACT</span><div>This
research is about analysis the total amount of nurses needs at the Sakura rsquo s inpatient unit of Ananda
Hospital in 2017. The purpose of this research isto know the total amount of nurses needs at the Sakura
rsquo sinpatient unit of Ananda Hospital based on their workload. This type of research is quantitative and
qualitative where data for quantitative research is obtained by using work sampling technique. While data
for qualitative research is obtained by indepth interview and document rsquo sreview. The result of this
research is the optimal amount of nurses based on WISN calculation is 29 nurses. This shows that the total
amount of nurses at the Sakura rsquo s inpatient unit current were 29 nurses sufficient the needs

optimal .</div>
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