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Peraturan perundang-undangan K3 ditetapkan untuk melindungi pekerja dari bahaya-bahaya di tempat kerja.
Perkembangan teknologi dan modernisasi yang mempengaruhi ketenagakerjaan berdampak pada
pelaksanaan K3 di Indonesia. Tesisini mengkaji bagaimana peraturan perundang-undangan K3 di Indonesia
dalam perkembangan zaman sekarang. Penelitian ini merupakan studi kualitatif dengan pendekatan telaah
dokumen peraturan perundang-undangan dan wawancara dengan para pemangku kepentingan terkait K 3.
Hasil penelitian menunjukkan bahwa aturan pokok K3 butuh diperbaharui baik dari sisi terminologi dan
sanksi. Pengembangan aturan tentang bahaya psikososial juga masih perlu dilakukan. Permasalahan
tumpang tindih pengaturan K 3 juga ditemukan. Kata kunci: Peraturan perundang-undangan K3,
perkembangan ketenagakerjaan, pemangku kepentingan. Occupational Safety and Health Legidlation is
established to protect workers from hazards in the workplace. Technological developments and
modernization affecting employment has impact on OSH in Indonesia. This thesis examines how OSH
legidlation in Indonesiais in today's development. This study is a qualitative study with alieterature review
of legal documents and interviews with related OSH stakeholders. The results showed that the basic rules of
OSH need to be updated both in terms of terminology and sanctions. Development of rules on psychosocial
hazards is also necessary. Overlapping issues of OSH setting are also found. Keywords: K3 legidlation,
manpower development, stakeholders


https://lib.fkm.ui.ac.id/detail.jsp?id=128091&lokasi=lokal

