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Akreditasi rumah sakit adalah untuk keselamatan pasien dengan menilai praktik cuci tangan pada kelompok
kerja Pencegahan Pegendalian Infeks (PPI) versi KARS 2012. Tujuan penelitian ini adalah untuk melihat
praktik cuci tangan yang dilakukan perawat di ruang rawat inap RSUD Kemayoran sehari-hari yang
merupakan salah satu syarat akreditasi rumah sakit. Metode yang dilakukan adalah penelitian kuantitatif-
kualitatif (mixed method). Desain penelitian kuantitatif secara cross sectional dan data kualitatif diperoleh
dengan pengamatan langsung dan wawancara mendalam. Hasil praktik cuci tangan perawat sebesar 58,3 %.
Variabel usia, ruang kerja, pengingat di tempat kerja, media belgjar, ketersediaan sarung tangan, telusur kars
dan sikap ada hubungan Praktik cuci tangan, p Vaue &It; 0,05. Kesimpulan: Cara mengatasi kendala dibuat
peraturan yang tegas dan mengikat yaitu reward dan punishment seperti memasukkan aktifitas praktik cuci
tangan ke dalam SKP (sasaran kinerja pegawai) dan eKinerja sebagai aktifitas utama sehingga bagi yang
praktik cuci tangannya kurang baik akan mengurangi remunerasinya dan kalau ini terusterjadi akan
berdampak kepada penurunan penilaian SKP yang bisa berakibat kepada skorsing hingga pemecatan. <br
[>Katakunci : Akreditasi rumah sakit, praktik cuci tangan, perawat <br /><hr /><em>Hospital accreditation
isfor patient safety by assessing handwashing practices in working group of Infection Prevention and
Control (IPC) version 2012. The purpose of this research isto see the practice of handwashing done by
nurses in Kemayoran Hospital ward everyday which is one of the requirements of hospital accreditation.
The method used is quantitative-qualitative research (mixed method). Quantitative research design is cross
sectional and qualitative datais obtained by direct observation and in-depth interview. The result of nurse
hand washing practice was 58,3%. Age variables, workspace, workplace reminders, learning media,
availability of gloves, search kars and relationship attitudes Handwashing Practice, p Value &It; 0.05.
Conclusion: How to overcome the obstacles are made firm and binding regulations such as rewards and
punishments such as inclusion of hand-washing practice activities into employee performance goals and e-
performance as the main activity so that for those who practice hand washing less will reduce the
remuneration and if this continue to happen will have an impact to employee performance goals assessments
that may result in suspension and dismissal. </em><br /><em>Keywords: Hospital accreditation,
handwashing practices, nurse</em>
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