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Abstrak
 

Era globalisasi adalah era persaingan terhadap mutu dan kualitas sumber dayamanusia. saat ini pemerintah

melakukan upaya strategis dalam menjamin mutu lulusandengan pembinaan dan pengawasan sumber daya

manusia kesehatan melalui sertifikasidan adanya surat tanda registrasi yang sebelumnya harus melalui tahap

uji kompetensi.Maka Perguruan tinggi menjadi ujung tombak terhadap standarisasi kualitas lulusan.

Salahsatu indikator mutu lulusan dapat dilihat dari akreditasi perguruan tinggi. Pada hakekatnyaperguruan

tinggi harus terus menerus meningkatkan mutu pendidikan dengan dapat melihatpeluang, potensi, ancaman

agar lebih efektif bertindak dan menghasilkan lulusan yang siapdi pasar kerja. Penelitian ini bersifat studi

kasus dengan menggunakan data sekunder. Hasilpenelitian ini terdapat aspek kepemimpinan dan cara

mengelola sumber dana masih rendah.Masih terlihatnya disparitas antara perguruan tinggi yang memiliki

status akreditasi A, B,maupun C. Kesimpulan yang didapatkan bahwa menghasilkan lulusan Sarjana

KesehatanMasyarakat sesuai standar nasional dan lulus uji komptensi, diharapkan perguruan

tinggimemberikan perhatian yang seimbang bagi 8 (delapan) komponen uji kompetensi,khususnya aspek

kepemimpinan dan dalam rangka menciptakan perguruan tinggi denganakreditasi A, diharapkan lembaga

akreditasi memberikan pembinaan dan pengawasan bagiperguruan tinggi dalam hal peningkatan mutu.Kata

kunci: Mutu pendidikan, uji kompetensi, akreditasi.

<hr><i> Globalization is an era of competition to the quality of human resources. This timethe goverment

established a strategy effort to ensure graduate&#8223;s competency by coachingand supervised human

resource of public health through sertification and registration letterthat have to through the stage of core

competency. So the university become the main coreto graduates standardization. One of graduate&#8223;s

quality indicator can be seen byaccreditation of the university. Essentially, the university have to increased

education&#8223;squality gradually by ability to see the oportunity, potency, and threat to be effective

inaction and producing compatible graduate that ready to compete at the work field. This casestudy research

was conducted with secondary data. The result of this research, there areleadership aspect and the way to

manage resouce of fund is still low. We still could see thedisparity between the university with A

accreditation, B, or C. The conclusion that wecould take is to produce Public Health gradute that match with

national standard andpasssed core competency, university is being expeccted to give balanced attention for

8(eight) components of core competency, espescially in leadership aspect to create theuniversity with A

accredition, accreditation foundation give coaching and monitoring to theuniversity in order of quality

escalation.Key words: Quality of education, core competency, accreditation.
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