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Abstrak
 

<div style="text-align: justify;">Pekerja sebagai sumber daya manusia mempunyai peran yang besar dalam

mengembangkan dan mengamankan proses produksi, dimana didalam melaksanakan kegiatannya pekerja

seringkali dihadapkan kepada bentuk bahaya yang mungkin timbul. Kecelakaan kerja bagi perusahaan

khususnya perusahaan industri merupakan suatu peristiwa yang tidak diinginkan. Prinsip pencegahan

kecelakaan kerja tidak saja mengevaluasi potensial bahaya, tetapi juga mencari dan mengevaluasi penyebab

timbulnya. Pada tesis ini melihat bagaimana kecelakaan itu terjadi serta apa yang menjadi factor

penyebabnya. Karena kecelakaan kerja tidak datang dengan sendirinya, ada serangkaian peristiwa

sebelumnya yang mendahului terjadinya kecelakaan tersebut. Untuk mengetahui penyebab kecelakaan kerja

bagian produksi unit die casting PT X digunakan metoda SCAT, dengan penelitian kualitatif. Dari hasil

penelitian lapangan memperoleh hasil pada kondisi dibawah standar disebabkan oleh karena berbuat lalai

hingga alat pengaman tidak berfungsi, dan kondisi dibawah standar disebabkan oleh karena tidak

berfungsinya alat pengaman, kurang memadainya system alat pengaman dan tingkat kebisingan suara yang

cukup mengganggu konsentrasi pekerja. Adapun penyebab dasar yang menyebabkan kecelakaan ini adalah

yang dikarenakan factor manusia yaitu Kurang pengetahuan, stress fisiologis, stress psikologis dan factor

pekerjaan yaitu tenaga teknik yang tidak memadai, kekurangan pada perkakas dan peralatan, kurangnya

system perawatan, kurangnya sistem kepemimpinan dan pengawasan, kekurangan dalam standar kerja,

kekurangan dalam pembelian. Adapun ketimpangan pada system manajemen yang terjadi adalah tidak

memadainya system Kepemimpinan dan administrasi, inspeksi dan pemeliharaan yang terencana, analisis

dan prosedur tugas kritis, engineering dan manajemen perubahan, system evaluasi, pengetahuan dan training

keahlian, observasi tugas, peraturan dan ijin kerja, analisis kecelakaan/ kejadian dan training kepemimpinan.

Diharapkan dengan penelitian ini dapat menjadikan masukan bagi perusahaan untuk dapat melakukan

langkah pencegahan agar kecelakaan serupa tidak terulang.</div><hr /><div style="text-align:

justify;">Employees as human resources play an important role in pacify and expand a production process.

They carry out a necessary working activity that in some cases are exposed by the risk of dangerous

situation. Occupation accident in an industry, especially in a manufacturing company constitute as undesired

evidence. Labor protection principle in occupational accident not only evaluate a potential risk of danger but

also find out the cause of emergence. This thesis emphasizes on the cause factors of. accident that might

suddenly happen in preceding to the working activity. This study would be explored in the production unit

of Die casting PT X. It uses the SCAT method with a qualitative research. From the data field result

substandard acts act caused of making safety devices inoperative, substandard conditions caused of

inadequate guards or barriers, defective tools, equipment or materials and noise exposure. Basic caused this

accident of personal factor are lack of knowledge, stress physiological, stress psychological and job factor

are inadequate engineering, inadequate tools and equipment, inadequate maintenance, inadequate leadership

and/ or supervision, inadequate work standards and inadequate purchasing. From the data field result lack of
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control caused of leadership &amp; Administration, planned inspection &amp; Maintenance, Critical task

analysis &amp; procedure, Engineering and change management, System evaluation, Knowledge and skill

training, Task observation, Rule and work permits, Accident/ Incident analysis, Leadership training.

Hopefully this thesis could contribute to preventive the same accident in the manufacturing companies not

occur again.</div>


