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Abstrak
 

Kelelahan kerja merupakan bahaya yang penting dalam berbagai sektor industri karena dampaknya yang

memengaruhi kemampuan pekerja untuk dapat melakukan pekerjaannya dengan aman. Sektor manufaktur,

yang umumnya menerapkan sistem produksi 24 jam memiliki risiko kelelahan pada pekerja. Penelitian ini

bertujuan untuk mengetahui gambaran tingkat kelelahan pekerja dan menganalisis faktor-faktor yang dapat

memengaruhinya di sektor manufaktur. Penelitian ini menggunakan desain studi cross-sectional untuk

mengetahui hubungan antara variabel bebas dan terikat yang diteliti. Sampel dalam penelitian ini adalah 110

orang pekerja pada bagian produksi di stamping plant milik PT. XYZ. Pengumpulan data akan dilakukan

secara subjektif dengan menggunakan kuesioner. Tingkat kelelahan pekerja akan diukur menggunakan

subjective self rating test dari ifrc, data kualitas dan kuantitas tidur menggunakan kuesioner pittsburgh sleep

quality index, data beban kelelahan akan menggunakan kuesioner nasa-tlx, sedangkan untuk data kebisingan

akan menggunakan data sekunder perusahaan. Hasil penelitian didapatkan 47,3% dari seluruh responden

mengalami kelelahan terkait dengan durasi kerja, beban kerja, kualitas tidur, dan kuantitas tidur.<br />Kata
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