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Abstrak
 

<div style="text-align: justify;">ILO menyebutkan bahwa salah satu kategori potensi bahaya pada operator

crane adalah bahaya ergonomi dan psikososial. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis postur kerja

operator crane di PT. XXX cabang Tanjung Priok tahun 2021. Desain penelitian adalah penelitian deskriptif.

Hasil penelitian akan dianalisis dengan menggunakan lembar kerja REBA Selanjutnya dianalisis kaitannya

dengan keluhan gangguan otot rangka, dan interaksi dengan tempat kerja yang menimbulkan risiko

ergonomi. Penelitian ini berfokus hanya pada aktivitas mengoperasikan crane. Penilaian postur kerja

dilakukan pada operator crane dengan desain saat ini. kemudian dibuat dua usulan desain kabin crane.

Desain ulang dilakukan dalam perangkat lunak Aplikasi SketchUp versi 2018 kemudian dilakukan evaluasi

postur kerja sesuai usulan desain kabin crane. Studi ini menunjukkan bahwa intervensi ergonomi di tempat

kerja mengurangi potur kerja yang tidak sesuai antara manusia dan mesin serta membuat tempat kerja

nyaman untuk bekerja</div><hr /><div style="text-align: justify;"><em> The ILO states that one of the

categories of potential hazards to crane operators is ergonomics and psychosocial hazards. This study aims

to analyze the work posture of crane operators at PT. XXX Tanjung Priok branch in 2021. The research

design is a descriptive study. The results of the study will be analyzed using the REBA worksheet.

Furthermore, it will be analyzed in relation to complaints of skeletal muscle disorders, and interactions with

the workplace that pose ergonomic risks. This research focuses only on the activity of operating a crane.

Assessment of work posture is carried out on the crane operator with the current design, then two crane

cabin design proposals are made. The redesign was carried out in the 2018 version of the SketchUp

Application software, then an evaluation of the work posture was carried out according to the crane cabin

design proposal. This study shows that ergonomics interventions in the workplace reduce the mismatch

between humans and machines and also make the workplace comfortable to work</em></div>
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