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K ebisingan merupakan bunyi yang tidak diinginkan dan dapat mengakibatkan gangguan kesehatan, salah
satunya kel elahan pada pekerja. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis hubungan pajanan kebisingan
dengan tingkat kelelahan kerja pada pekerja di station produksi stamping PT X Plant Jakarta. Penelitian
menggunakan metode penelitian kuantitatif dengan desain studi cross-sectional. Jumlah sampel dalam
penelitian ini adalah 125 orang pekerja. Data kebisingan didapatkan melalui data sekunder perusahaan yang
melakukan pengukuran rutin melalui dokumen monitoring measurement. Data kelelahan pekerja didapatkan
dengan menggunakan data primer melalui kuesioner alat ukur perasaan kelelahan kerja (KAUPK2) yang
sudah teruji validitasnya. Variabel lain sebagai karakteristik pekerja (usia, masa kerja, shift kerja, dan status
gizi ) jugadiamati dalam penelitian ini. Berdasarkan uji statistik menggunakan uji chi-square, didapatkan
hubungan signifikan antara pajanan kebisingan dengan tingkat kelelahan kerja (p-value=0.033, OR=2.333).
Didapatkan pula hasil yang signifikan dengan kelelahan kerja yaitu usia (p-value=0.029, OR=2.365) dan
shift kerja (pvalue=0.008, OR=2.865). Berdasarkan hasil penelitian, menunjukkan bahwa kebisingan diatas
NAB meningkatkan risiko pekerja mengalami kelelahan kerja terutama pada pekerja usia tua dan pekerja
shift malam<hr /><em> Noise is unwanted sound and can cause health problems, one of which iswork
fatigue. This study aimsto analyze the relationship between noise exposure and fatigue levels of workers at
the stamping production station of PT X Plant Jakarta. The study used quantitative research methods with
cross-sectional studies. The number of samplesin this study are 125 workers. Data of noise is obtained from
secondary data of companies that carry out routine measurements through monitoring measurement
documents. Worker fatigue data was obtained using primary data through a questionnaire measuring
feelings of work fatigue (KAUPK?2) which had been tested for validity. Other variables as worker
characteristics (age, length of work, shift work, and nutritional status) were also observed in this study.
Based on statistical tests using the chi-sguare test, there was a significant relationship between noise
exposure and work fatigue (p-value = 0.033, OR = 2.333). Also obtained significant results with work
fatigue, namely age (p-value = 0.029, OR = 2.365) and work shift (p-value = 0.008, OR = 2.865). Based on
result of the study, show that noise above NAB increases the workers risk of work fatigue, especialy in old
age workers and night shift workers</em>
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