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Abstrak
 

<div style="text-align: justify;">Penelitian ini bertujuan untuk memperoleh gambaran iklim keselamatan di

PT XY yang merupakan perusahaan jasa pertambangan yang bekerja di area divisi concentrating PT Z.

Penelitian ini menggunakan desain studi cross sectional dengan pendekatan semi kuantitatif. Data diambil

pada Bulan Oktober ? November 2022 dari area North South, SAG-Mill 1, dan SAGMill 2 dengan

kuesioner yang diadaptasi dari NOSACQ-50 yang meliputi 7 variabel iklim keselamatan di tempat kerja.

Kemudian, dilakukan wawancara beberapa pekerja sebagai bahan analisis mendalam untuk pembahasan.

Hasil penelitian menunjukkan keseluruhan iklim keselamatan PT XY ada pada angka 3,14 (Cukup Baik).

Faktor Prioritas dan komitmen manajemen menunjukkan angka 3,19 (Cukup Baik), Pemberdayaan

manajemen keselamatan menunjukkan angka 3,11 (Cukup Baik), Keadilan manajemen keselamatan

menunjukkan angka 3,06 (Cukup Baik), Komitmen tenaga kerja terhadap keselamatan menunjukkan angka

3,27 (Cukup Baik), Prioritas keselamatan tenaga kerja dan tidak ditolerirnya bahaya dan risiko menunjukkan

angka 3,04 (Cukup Baik), Pembelajaran, komunikasi, dan inovasi menunjukkan angka 3,18 (Cukup Baik),

dan Kepercayaan terhadap keefektifan sistem keselamatan menunjukkan angka 3,16 (Cukup Baik)</div><hr

/><div style="text-align: justify;"><em> This study aims to obtain an overview of the safety climate at PT

XY, which is a mining service company working in the area of the PT Z concentrating division. This

research uses a cross-sectional study design with a semi quantitative approach. Data was taken in October -

November 2022 from the North South, SAG-Mill 1, and SAG-Mill 2 areas using a questionnaire adapted

from NOSACQ-50, including 7 climate variables of safety at work. Then, conducted interviews with several

workers as material for in-depth analysis for discussion. The results showed that PT XY's overall safety

climate was at 3.14 (Good Enough). Management safety priority, commitment, and competence factors

show a score of 3.19 (Good Enough), Management safety empowerment shows a score of 3.11 (Good

Enough), Management safety justice shows a score of 3.06 (Good Enough), Workers? safety commitment

shows a score of 3, 27 (Good Enough), Workers? safety priority and risk non-acceptance is 3.04 (Good

Enough), Safety communication, learning, and trust in co-worker safety competence is 3.18 (Good Enough),

and Workers? trust in the efficacy of safety systems is indicated 3.16 (Good Enough)</em></div>
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