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<div style="text-align: justify;"><span>K esehatan merupakan salah satu indikator untuk menjadi Sumber
DayaManusia (SDM) yang unggul, Perkembangan zaman tidak hanya berdampak pada kesehatan dalam
segi positif, dampak perkembangan zaman juga menimbulkan berbagai penemuan baru dari penyakit-
penyakit karena ada perkembangan teknologi juga berdampak pada penularan yang semakin bertambah dan
sulit diatasi pengobatannya. Perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi bukan saja menjadikan
kehidupan umat manusia semakin mudah, semakin maju, tetapi nampaknya umat manusia juga diharapkan
kepada tantangan-tantangan atau peringatan-peringatan baru di bidang kesehatan, dimana pada kurun waktu
tertentu akan ada jenis penyakit baru yang muncul. Indonesia menduduki peringkat 65 dari 180 negara
dalam kematian akibat penyakit menular, maternal dan gizi, penyakit menular ini termasuk penyakit
menular akibat parasit dan infeks pernafasan, Saat terjadinya wabah transportasi publik menempati
peringkat kedua setelah Rumah sakit dan tempat |ayanan kesehatan dalam menularkan penyakit saat terjadi
wabah, Tingginya penggunaan transportasi berpotensi menularkan penyakit, KRL sebagai moda transportasi
umum dengan tingkat kepadatan rata - rata 300 - 900 ribu penumpang perhari, pemerintah telah

mengel uarkan peraturan protokol kesehatan dengan mengikuti perkembangan kasus dalam implementasinya
dapat dilihat dari komunikasi kebijakan, Sumber Daya, Struktur birokrasi, dan sikap hinggaterlihat
bagaimana implementasi penanganannya saat ini implementasi pelaksanaan protokol kesehatan di KRL
sudah baik dalam penggunaan masker tetapi masih kurang dalam menjagajarak dan sistim tracing, sehingga
didapatkan rekomendasi dalam pelaksanaan mitigasi kesehatan di KRL Jabodetabek</span></div><hr
/><div style="text-align: justify;"><span>Health is one of the indicators to become superior Human
Resources (HR), The development of the times not only has an impact on health in a positive aspect, the
impact of the times has also led to various new discoveries of diseases because there is technological
development also has an impact on transmission that is increasing and difficult to overcome treatment, . The
development of science and technology not only makes the life of mankind easier, more advanced, but it
seems that mankind is also expected to new challenges or warningsin the field of health, where in a certain
period of time there will be new types of diseases that appear. Indonesiais ranked 65th out of 180 countries
in deaths from infectious, maternal and nutritional diseases, these infectious diseases include infectious
diseases due to parasites and respiratory infections, When an outbreak of public transportation ranks second
after hospitals and health service places in transmitting diseases during an outbreak, The high use of
transportation has the potential to transmit disease, KRL as a mode of public transportation with an average
density of 300 - 900 thousand passengers per day, the government has issued health protocol regulations by
following the development of casesin its implementation can be seen from policy communication,
resources, bureaucratic structures, and attitudes to see how the implementation of handling is currently the
implementation of the implementation of health protocolsin KRL is good in using masks but still lacking in
maintaining distance and tracing systems, so that recommendations are obtained in the implementation of
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health mitigation in KRL Jabodetabek</span></div>



