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Abstrak
 

<p style="text-align: justify;">Pelaut, khususnya mereka yang berada dalam peran menuntut seperti awak

kapal tugboat, menghadapi tekanan yang dapat memengaruhi kesehatan mental secara signifikan. Meskipun

peran krusial mereka dalam perdagangan global, kesejahteraan psikologis para profesional ini seringkali

kurang tergarap. Penelitian ini menganalisis faktor-faktor risiko depresi, kecemasan, serta stres kerja pada

36 awak kapal tugboat di PT. X pada tahun 2024. Seluruh partisipan menunjukkan indikasi gejala moderat

hingga parah pada ketiga indikator psikologis tersebut. Mayoritas awak kapal (berusia 30 tahun dan sudah

menikah) melaporkan bahwa pengaruh keluarga berkontribusi positif terhadap rasa aman dan kepuasan.

Namun, proporsi yang signifikan juga mengungkapkan kekhawatiran mengenai rendahnya umpan balik dan

komitmen di lingkungan kerja mereka. Meskipun keamanan kapal secara umum dianggap memadai dan

tekanan kerja dinilai seimbang, sebagian besar responden telah bekerja lebih dari lima tahun. Analisis

statistik menunjukkan adanya hubungan signifikan antara pengaruh keluarga dan tekanan kerja dengan

depresi. Lebih lanjut, pengaruh keluarga, tekanan kerja, dan keamanan kapal secara kolektif berkontribusi

terhadap stres dan kecemasan. Temuan ini menggarisbawahi peran krusial dukungan keluarga, dampak

tuntutan tempat kerja, dan persepsi keamanan dalam membentuk kesejahteraan mental para pelaut. Studi ini

menyoroti tantangan kesehatan mental dalam kelompok pekerjaan yang rentan ini untuk meningkatkan

kualitas hidup dan keselamatan operasional mereka secara keseluruhan.<br />Kata Kunci: Kesehatan Mental

Pelaut, Stres Kerja, Awak Kapal Tugboat, Faktor Risiko<br /><br /></p><hr /><p style="text-align:

justify;">Seafarers, particularly those in demanding roles like tugboat crews, face unique stressors that can

significantly impact their mental health. Despite their critical role in global trade, the psychological well-

being of these professionals often remains understudied. This study investigated the risk factors of

depression, anxiety, and work-related stress among 36 tugboat crew members at PT. X in 2024. All

participants exhibited moderate to severe symptoms across all three psychological indicators. The majority

of the crew (aged 30, married) reported that family influence positively contributed to feelings of security

and satisfaction. However, a notable proportion also expressed concerns regarding low feedback and

commitment within their work environment. While ship safety was generally perceived as adequate, and

work pressure was considered balanced, a substantial number of respondents had worked for over five years.

Statistical analysis revealed a significant association between family influence and work pressure with

depression. Furthermore, family influence, work pressure, and ship safety collectively contributed to both

stress and anxiety. These findings underscore the critical role of familial support, the impact of workplace

demands, and perceived safety in shaping the mental well-being of seafarers. The study highlights

mitigating mental health challenges in this vulnerable occupational group, thus improving their overall

quality of life and operational safety. Keywords: Seafarer Mental Health, Occupational Stress, Tugboat

Crew, Risk Factors</p>
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