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Abstrak
 

<p>Puskesmas adalah unit pelaksana teknis dinas kesehatan kabupaten/kota yang bertanggung jawab

tcrhadap pembangunan kesehatan di wilayah ke|janya. Puskcsmas di Kabupaten Bireuen khususnya

Puskcsmas Jeunieb sebagai pemberi pelayanan dasar bidang kesehatan kepada masyarakat dituntut untuk

lebih proaktif dalam peningkatan produktivitas pegawainya, Masalah yang dihadapi dalam upaya

peningkatan produktivitas di Puskesmas Jeunicb salah satunya adalah masih rendahnya penggunaan waktu

produktif oleh petugas puskesmas. Dan masalah lersebut merupakan permasalahan yang sering terjadi pada

puskesmas-puskesmas di Kabupaten Bireuen. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui tentang waktu

produktif bagi pegawai dengan menggunakan desain penclitian pre-cksperimental yang dikerjakan secara

observasional mengenai penggunaan waktu produktif dengan metode work sampling dilakukan di

Puskesmas Jcunieb dengan jumlah obsevasi scbanyak 267 pada 22 pcgawai, dilaksanakan selama 20 hari

pada bulan Januari 2008. Hasil penelitian menunjukkan bahwa pcmanfaatan waktu produktif pcrtama

scbelum pcnayangan sebcsar 44,6% dan pemanfaatan waktu produktif kedua scbcsar 48.7% dengan

tcnggang waktu 18 hari. Hasil uji yang didapat p = 0,386 tidak ada hubungan yang signitikan antara

pemanthatan waktu produktif pertama dengan waktu produktif kedua. Dari enam variabel konfonding,

sebelum penayangan ada 2 variabel yang signifikan yaitu pendidikan p = 0,014 dan golongan/pangkat p =

0,040. Adapun sesudah penayangan ada 2 variabel yang signifikan yaitu jenis kelamin p = 0_002, dan

golongan/pangkat p = 0,035. Variabel konfonding ini signiiikan terhadap pemanfaatan waktu produktif.

Berdasarkan variabel unit kegiatan, presentase penggunaan waktu produktif dimana pada unit kegiatan poli

penggunaan waktu produktif scbesar 40,9%, lebih kecil dibandingkan dengan unit kegiatan non poli yaitu

sebesar 57,7% dengan nilai p = 0,00l. Dari hasil penelitian ini penayangan mempengaruhi pemanfaaian

waktu produktif pada pcgawai Puskesmas Jeunieb, sehingga perlu dilakukan upaya-upaya diantaranya,

mendesain pekerjaan yang lcbih baik bagi pegawai, uraian tugas yang jelas, memberikan monivasi pada

pegawai, memperjelas reward dan punishment untuk seluruh karyawan. memberikan pendidikan dan

pelalihan khusus untuk pegawai serta herikan umpan balik terhadap kinerja dan produktivitas pegawai.

Kinerja dari petugas kesehatan sangal mempengaruhi dalam upaya peningkatan derajat kesehatan di wilayah

kerjanya.</p><hr /><p>Society health center is technical executor unit on duty health of sub-province or

town in charge to health development in region activity. Society health center in Bireuen Sub-Province

specially Society health center in Jeunieb as giver to service base health area society claimed to be more

proactive in improvement health technical productivity. Problem faced in the effort productivity

improvement at Society health center in Jeunicb one of them is still lower him usage time productive by

health technical at Society health center. And the problem often happened at Society health centers in

Bireuen Sub-Province. This research aim to know about productive time for health technical. Design

research are use pre-eksperimental with usage obsewasional regarding productive time with work sampling

method conducted in Puskesmas Jeunieb. Obsevasi counted amount 267 at 22 health technicals, executed
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during 20 day in January 2008. Research result indicate that first productive time exploiting before

displaying equal to 44,6% and exploiting of productive time after displaying equal to 48,7% with grace

period 18 day. Result got test is p = 0,386 there no relation which isn&deg;t it between exploiting of first

productive time with second productive time. From six konfonding variable, before displaying there is 2

variable which isn't it that is education by p = 0,014 and faction/rank by p = 0,040. As for after displaying

there is 2 variable which isn't it that is gender by p = 0,002, and faction/rank by p = 0,035. variable of

counfonding this isn't it to exploiting of productive time. Pursuant to activity unit variable, presentase usage

of productive time where at unit activity of poli usage of productive time equal to 40,9%, and for compared

to activity unit is non poli that is equal to 5'l,7% with value by p = 0,00l. From this research result of

displaying influence exploiting productive time at health technical of Society health center in Jeunieb, that

require to be conducted by efforts among others, better work design to health technical, directional job

description, giving motivation at health technical, reward and punishment clearly to entire/all employees,

giving specialized training and education for health technical and also give feed back to health technical

productivity and pertbrmance. Perfomance as a technical service unit has to be reaponsible for health

development in its area.</p>


