
Pusat Informasi Kesehatan Masyarakat >> S2 - Tesis
 
Faktor yang berhubungan dengan Stres kerja ( studi kasus pada
perawatandi RSKO tahun 2008 )
Pramudya W, Felix
Deskripsi Lengkap: https://lib.fkm.ui.ac.id/detail.jsp?id=66735&lokasi=lokal 
------------------------------------------------------------------------------------------
Abstrak
 

<p>Pekerjaan sebagai perawat secara umum merupakan pekerjaan yang dapat menimbulkan stres. Perawat

merupakan profesi tenaga medis yang paling sering berinteraksi dengan pasien, dan mereka mempunyai

potensi yang lebih besar untuk terpapar dengan produk biologik yang bersifat infeksius. Rumah Sakit

Ketergantungan obat merupakan rumah sakit pemerintah yang berbeda dengan rumah sakit milik pemerintah

umumnya, dimana rumah sakit ketergantungan obat dikhususkan untuk menangani pasien dengan

ketergantungan zat. Banyak dari pasien ketergantungan zat tersebut merupakan pengguna zat dengan

menggunakan jarum suntik (intra venous drug user) dimana penggunaan zat menggunakan jarum suntik

berpotensi menularkan penyakit infeksius yang sangat berbahaya seperti hepatitis, dan infeksi HIV yang

sampai sekarang belum ditemukan obat yang dapat menyembuhkannya. Selain itu, kebanyakan pasien di

RSKO merupakan pasien dengan dual diagnosis yaitu selain mempunyai masalah dengan penyalahgunaan

zat, juga terdapat gangguan mental lainnya, misalnya: gangguan kepribadian. Tujuan penelitian ini adalah

untuk memperoleh gambaran faktor-faktor pekerjaan yang berhubungan dengan stres pada perawat di

RSKO. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah Cross Sectional Non Experimental Descriptive

Research. Pengukuran data menggunakan kuesioner berdasarkan life event scale. Analisis data dilakukan

secara univariat dan bivariat. Dari hasil penelitian didapatkan 15 responden (20,8%) mengalami stres, dan

57 responden (79,2%) tidak mengalami stres. Dari hasil uji statistik yang telah dilakukan, maka didapatkan

bahwa faktor yang mempunyai hubungan bermakna dengan terjadinya stres adalah persepsi perawat

terhadap faktor kondisi lingkungan, terutama persepsi terhadap bahaya biologi.</p><hr /><p>Job as a nurse

basically is a stressful job. Nurse is a medical profession that spent most of the time interacting with the

patient, and they have larger opportunity to have contact with infectious biological products. Rumah Sakit

Ketergantungan Obat is a government owned hospital that different with the other hospitals, where the

Rumah Sakit Ketergantungan Obat is specialized to caring patient with drug dependency. Most of the

patients are intra venous drug user, whereas the using of needle stick has potency to transmitting infectious

diseases like hepatitis, and HIV infection which there is no cure for. Besides, most of the patients in RSKO

are patients with dual diagnosis, which instead of they have problem with drug abusing, they also have

mentally disorder, i.e: personality disorder. This research aimed to obtain the description of factors related

with work stress in nurse. This research is cross sectional non-experimental descriptive research with

analytic survey. Primary data collected with questionnaires based on life event scale. The analysis of this

research applies the univariate and bivariate approach. The result of the research is 15 respondents (20,8%)

are stress, and 57 respondents (79,2%) are not stress. Bivariate analysis using correlation test shown that the

nurses perception of their environment conditions has significant correlation with the stress, especially their

perceptions of biological hazards in their workplace.</p>
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