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<p style="text-align: justify;">Dalam rangka mempercepat penurunan Angka Kematian Ibu (AKI) dan
Angka Kematian Bayi (AKB) sebagal salah satu upaya meningkatkan kualitas sumber daya manusia, maka
pel aksanaan program Kesehatan Ibu dan Anak (KIA) perlu terus dipantau dan dievaluasi dari berbagai
aspek.Salah satu aspek yang cukup penting dan banyak konstribusinya dalam menopang keberhasilan
program KIA adalah aspek kemampuan managjerial dan bidan Puskesmas. Meskipun pemerintah telah

mel akukan terobosan-terobosan dengan penempatan bidan di desa, namun hasilnya sampai sekarang belum
sesual dengan harapan yang ditandai masih tingginya angka kematian ibu (AK1) dan angka kematian bayi
(AKB).Berkaitan dengan hal tersebut, penelitian ini bertujuan untuk memperoleh gambaran kemampuan
mangjerial bidan dalam pelaksanaan program KIA di Puskesmas, dan faktor-faktor yang
berhubungan.Penelitian ini dilaksanakan di wilayah Cabang Dinas Kesehatan Ciawi Kabupaten Bogor.
Rancangan penelitian yang digunakan adalah Cross Sectional dengan unit analisis Bidan Puskesmas dan
bidan di desa (individu) dan pengambilan sampel dilakukan dengan total populasi, sebanyak 105
responden.Variabel yang diteliti meliputi variabel dependen yaitu fungsi-fungs pel aksanaan mangemen
program KIA (perencanaan, penggerakan dan penilaian), sedangkan variabel independen adal ah faktor
internal (umur, pendidikan dan lama bekerya) dan faktor eksternal ( supervisi, pelatihan, umpan balik,
dorongan masyarakat dan sarana kerja).Penelitian ini menyimpulkan bahwa kemampuan manajerial bidan di
Puskesmas dan desa proporsinyatidak jauh berbeda antara yang baik dan yang kurang baik. Dengan Kai
Kuadrat dan multivariate, bermakna yang berhubungan dengan kemampuan mangjerial bidan yaitu ,
supervisi, pelatihan dan dukungan masyarakat, dan yang paling bermakna adalah supervis dengan p. value
0,000.Berdasarkan hasil penelitian, disarankan kepada Dinas K esehatan Kabupaten Bogor , Kepala Cabang
Dinas Kesehatan Ciawi Kabupaten Bogor dan Kepala Puskesmas agar mengingatkan serta menegaskan
kembali pentingnya melaksanakan manajemen program KIA oleh Bidan di Puskesmas, selalu melakukan
bimbingan teknis dan segera memberikan umpan balik hasil kerja bidan di Puskesmas dan desa.</p><hr
[><p>& nbsp;</p><p style="text-align: justify;">In discreasing Maternal Mortality Rate (MMR) and Infant
Mortality Rate (IMR) as one of the effort in the human resource improvement, the implementation of
Mother and Child Care must be monitored and evaluated on several aspects.One of the aspect that is
necessary which will contribute to success of break through Mother and Child Care program in Public
Health Centre of Midwife is the midwife's managerial competence. While although government base
distributed some midwife in Public Health Center and the village midwife, but the result is unmet with the
expectation it is can be prospek by the highly Maternal Mortality Rate and Infant Mortality Rate.The goal of
this study is feed back to describe the ralation factors in managerial competence of midwife in implementing
Mother Chuld Care program in Public health. Design research is using cross sectional with analysis unit in
Public Health Centre midwives and village midwives. Sampel has taken by total population, sum 105
respondent.The variables which was researched involve dependent variable by the function of the
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Application of Management Mother and Child Health Care program namely planning, actuating, and
evaluation, where as the independet variables were age, educuation , periode of work, supervision, training,
community support, jof feed back and infra structure. Result of this study is that midwif's managerial
competence in Health Centre and in the village midwife is not so different. By the Chi-Square statistic exam
and Multivariate, known that supervision was a factor related with comptence manajerial midwife of the
mother and child Health care Program (p.value = 0,000).According to the reseach, recommended for District
Health Bogor and Ciawi Health Area and head of Public Health centre in order to remind and will focus how

necessary application of Mother and Child care by midwife, aways technical guidance and job feed back
with midwife resulted in Public Health Centre.</p>



