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Abstrak
 

<span>Tidak adanya pelindung (guarding) pada mesin dan peralatan kerja, jarangnya pemeliharaan mesin

dan peralatan kerja, cara bekerja yang tidak mementingkan keselamatan, serta pengakuan pekerja yang

sering mengalami cedera menandakan bahwa di Indah Jati Furniture memiliki risiko keselamatan dari

bahaya mekanik yang terjadi akibat penggunaan mesin dan peralatan kerja. Tujuan dari penelitian adalah

untuk melakukan penilaian risiko keselamatan dari bahaya mekanik.</span><div>&nbsp;</div><span>Job

Hazard Analysis (JHA) digunakan untuk mengidentifikasi bahaya, sedangkan matriks risiko semi kuantitatif

dari Fine digunakan untuk menilai risiko, nilai risiko didapat dari hasil perkalian antara probability,

exposure, dan consequences. Hasil penelitian menunjukkan terdapat total enam belas jenis bahaya mekanik

yang teridentifikasi pada enam proses pekerjaan dengan berbagai skenario.</span><div>&nbsp;</div><hr

/><em><em>Machines and work equipments that have no protection (guarding), lack of maintenance,

working without concerned about safety, and workers who frequently having occupational injury indicate

that in Indah Jati Furniture has safety risk of mechanical hazards arising the use of machinery and work

equipment. The purpose of the study is to assess the safety risk of mechanical

hazards.</em></em><div>&nbsp;</div><em>Job Hazard Analysis (JHA) is used to identify hazards, while

the semi-quantitative risk matrix from Fine used to assess risk, the risk values obtained from the

multiplication of probability, exposure, and cconsequences. The results showed there were a total of sixteen

mechanical hazards identified in six work processes with various scenarios.</em>
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